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RATIONNEL 

- Evaluation des aptitudes cognitives

ADMINISTRATION 

- Passation : Individuelle ou collective
- Temps de passation : 90 mn
- Correction : Feuille de réponse autoscorable

MATÉRIEL 

- Le manuel d’instruction, 5 cahiers de passation et
25 feuilles de réponses autoscorables
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RATIONNEL 

- Test de facteur G, permettant une bonne évaluation
de la flexibilité du raisonnement.

ADMINISTRATION

- Passation : Individuelle ou collective
- Temps de passation : 20 mn
- Temps de correction : 1 mn

MATÉRIEL 

- Manuel
- Cahier de test
- Corrigé

Le choix des 10 subtests a été réalisé de façon à être le plus adapté aux voies d’orientations
plausibles pour les publics visés.
• 2 épreuves permettent d’apprécier l’adaptabilité intellectuelle aux professions “manuelles
et techniques” (mécanique, métiers du bâtiment, etc.) : raisonnement pratique et sens spa-
tial.
• 5 épreuves concernent plutôt les emplois de bureau (comptabilité, secrétariat,…) ou en
magasin (vente,caisse, etc.) : opérations, problèmes, orthographe, compréhension verbale,
attention-concentration.
• 3 épreuves de raisonnement, à support imagé, numérique et abstrait complètent ces don-
nées en estimant les capacités d’apprentissage.
Les résultats de chaque épreuve peuvent être additionnés pour obtenir deux notes globales
correspondant à l’évaluation de l’efficience scolaire et de l’efficience intellectuelle générale.
De plus, une note de rapidité et de précision sont calculées pour chacune des épreuves.
Le manuel propose une méthodologie complète pour l’interprétation de l’instrument :
démarche à suivre, entraînement à la lecture de profils, études de cas.

R 2000 TEST DE RAISONNEMENT
POPULATION : ADULTES

Depuis 1959, date de sa première édition, le test de Raisonnement de P. Rennes a été très
largement diffusé et utilisé. Ce test de facteur G, issu des théories de Spearman et Thurs-
tone, mesure l’aptitude au raisonnement vue sous l’angle de la flexibilité, c’est-à-dire «l’ap-
titude à passer rapidement d’un type de raisonnement à un autre (ou d’une Gestalt à une

autre)». Sa très large diffusion depuis plus de quarante ans a confirmé sa valeur technique,
en tant qu’épreuve d’intelligence générale, et sa facilité d’application en raison de la variété
des contenus des 40 items (mots, chiffres, séries à compléter, éléments à associer, à ordon-
ner, à recréer, etc.).
Cette épreuve mesure la même variable sous-jacente (l’intelligence générale sous sa forme
fluide) et elle est construite selon le même critère : discrimination des niveaux moyens et
supérieurs.
Les étalonnages ont été établis à partir de larges échantillons d’étudiants et de groupes
professionnels variés.
Les tests de Raisonnement 85 et de Raisonnement 2000 permettent à l’utilisateur de pré-
senter au sujet des épreuves différentes, bien qu’équivalentes, ou d’employer les deux
formes dans des études longitudinales ou de fidélité.
La nouvelle version, intitulée RAIS 2000, est élaborée sur les mêmes bases théoriques (test
de facteur G qui évalue l’intelligence sous sa forme fluide et discrimine les sujets de niveaux
d’études moyens et supérieurs). Le test mesure l’aptitude au raisonnement sur une série
d’éléments verbaux, numériques et mixtes : l’évaluation de la flexibilité du raisonnement
a été maintenue.
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NV7 BATTERIE MULTIFACTORIELLE D’APTITUDES
Large panorama des aptitudes intellectuelles pour l’évaluation des publics de niveau CAP à Bac Pro
POPULATION : ADULTES
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